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Santiago de Cali, 21 de junio del 2022

Certificacion N0.1496-2022

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

La sefiora, LADY FIORELA ISSA ABADIA, identificada con la cédula de ciudadania No.
31.641.493 de Cali (Valle) suscribié con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)
siguiente(s) Contrato(s): de prestacion de servicios.

No. Contrato

Objeto

Valor

Fecha
Inicio

Fecha
Terminacion

4162.010.26.
1.174 de
2020

Prestacion de servicios profesionales para
realizar actividades afines a los programas
planes y proyectos que adelanta la secretaria de
deporte y la recreacion del Municipio de Santiago
de Cali en especial en la ejecucion de las
actividades del proyecto denominado
IMPLEMENTACION  DEL  SISTEMA DE
GESTION DE CALIDAD DE LA SECRETARIA
DEL DEPORTE Y LA RECREACION DEL
MUNICIPIO DE CALI CON BP 05044528

$4,500,000

11 de
marzo
2020

17 de abril
2020

4162.010.26.
1.764 de
2020

Prestacion de servicios profesionales, para
realizar actividades afines a los programas
planes y proyectos que adelanta la Secretaria
del Deporte y la Recreacion del Municipio de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucion de
las actividades del proyecto denominado "
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE CALIDAD DE LA SECRETARIA
DEL DEPORTE Y LA RECREACION DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" con B.P.
05044528.

$8.439.940

19 de
mayo de
2020

30 de junio
2020

4162.010.26.
1.1315 de
2021

Prestacion de Servicios Profesionales para realizar
actividades afines a los programas, planes y
proyectos que adelanta la secretaria de deporte y la
recreacion del Municipio de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion de las actividades del
proyecto denominado IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION
DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI (FICHA
EBI 05044528)

$16.879.880

11 de julio
2020

30de
septiembre
2020

4162.010.26.1.
2588 de 2020

Prestacion de Servicios Profesionales para
realizar actividades afines a los programas,
planes y proyectos que adelanta la secretaria de
deporte y la recreacion del Distrito de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucién de las
actividades del proyecto denominado
"Fortalecimiento del sistema de gestion de
calidad de la Secretaria del Deporte y la
Recreacion de Santiago de Cali Ficha BP-
26002545

$8.439.940

11 de
noviembre
de 2020

31 de
diciembre
2020

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.

Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

REIARIA DEL f I

LA RECREACION Certificacién N0.1496-2022
4162.010.26.1. | Prestacion de Servicios Profesionales para | $8.439.940 26 de enero | 30 de junio
0017 de 2020 realizar actividades afines a los programas, 2021 2021
planes y proyectos que adelanta la secretaria de
deporte y la recreacion del Distrito de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucién de las
actividades del proyecto denominado
"Fortalecimiento del sistema de gestion de
calidad de la Secretaria del Deporte y la
Recreacion de Santiago de Cali Ficha BP-

26002545
4162.010.26.1. | Prestacion de Servicios Profesionales para | $17.152.000 8 de julio 31 de octubre
1975 de 2021 realizar actividades afines a los programas, 2021 2021

planes y proyectos que adelanta la secretaria de
deporte y la recreacion del Distrito de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucién de las
actividades del proyecto denominado
"Fortalecimiento del sistema de gestion de
calidad de la Secretaria del Deporte y la
Recreacion de Santiago de Cali Ficha BP-

26002545
4162.010.26.1. | Prestacion de Servicios Profesionales para | $8.576.000 11 de 31lde
3041 de 2021 realizar actividades afines a los programas, noviembre diciembre
planes y proyectos que adelanta la secretaria de 2021 2021

deporte y la recreacion del Distrito de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucién de las
actividades del proyecto denominado
"Fortalecimiento del sistema de gestion de
calidad de la Secretaria del Deporte y la
Recreacion de Santiago de Cali Ficha BP-
26002545

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Gnicamente con Estampillas, segun Resolucion Municipal No. 8074 del 07 de
Diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente;:

JHON JAIRO HENAO GRAJALES
Jefe de Oficina
Unidad de Apoyo a la Gestién

Proyecto: Myriam Filigrana, Contratista
Reviso: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co




RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006155693 FECHA EXPEDICION 13/07/2022

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  LADY FIORELA ISSA ABADIA CCONIT. 31641493

DEPENDENCIA:  SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION ORDEN MUNICIPAL
ACTO O DOCUMENTO:  LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $8.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 8.000| PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO .UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 4000 4000
0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 4000 4000

(415)7709998394001(8020)990100000006155693(3900)0000008000(96)20220713

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006155693 FECHA EXPEDICION 13/07/2022

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  LADY FIORELA ISSA ABADIA CCONIT- 31641493
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION ORDEN MUNICIPAL
ACTO O DOCUMENTO:  LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $8.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 8.000( paco EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO .UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 4000 4000
0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 4000 4000
GOBERNACION
V-1.4
RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006155693 FECHA EXPEDICION 13/07/2022
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  LADY FIORELA ISSA ABADIA C.CONIT: 31641493
DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION ORDEN MUNICIPAL
ACTO O DOCUMENTO:  LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $8.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 8.000( paco EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO .UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 4000 4000
0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 4000 4000
EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. USUARIO
V-1.4




Fecha de la transaccion:
2022-07-13 14:01:51

Correo:
rm_ww}@IOH?_}_FOOE

Concepto:

'CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR
10S DEL MPIO O DE SUS EN

Estado:

Transaccién APROBADA

Comercio: !
Departamento Del Valle Del Cau

NIT:
8903990295
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arantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J)
> @ cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
it €l desarrolio del objeto contractual se realizan actividades
as, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberé dotarse y acudir a
plementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
ras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
'caces que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso
S en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
N los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de
n tiempo real, cuando a ello hubiere Jugar. L) El CONTRATISTA se
iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de
> conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
arias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
-actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
to, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
nsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demds normas
cordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
resente contrato pertenezca al régimen tributario simpOlificado y durante la vigencia
| mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
nbi régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
Depal strativo de D ollo Ihistitugonal’pam ;
e 5 rior de co
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: i’ Departamento del Valle del l
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MR CERTIFICACION Versién: 01
d CONTRATO PRESTACION DE _
o | SERVICIOS Y Fecha de aprobacion:
Gobernacion | MINIMA CUANTIA 15/08/2018
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que LADY FIORELLA ISAA ABADIA identificado(a) con la cédula de ciudadania N° 31641493,
celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. :

: Contrato numero: 1.110.01.59.9-2832 DEL 06 DE JULIO DE 2018.
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 10 DE JULIO DE 2018
Fecha de Terminacion: 31 DICIEMBRE DE 2018

_Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA

ESPECIALISTA EN GERENCIA ESTRATEGICA EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. '

Obligaciones Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL'CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informé consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo

' los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y

magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de

Elaboracién Revision Aprobacion
Nombre: Juan Gabriel Rojas Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Coordinador dei Sistema
Girén, Angela Garcia Cajiao Integrado de Gestion
 Cargo: Subdirector de Cargo: Directora Juridica
Contratacion, Contratista ) . Acta N. 006
| Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
. Pagina 1de 4
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2000, Ley General de Archivo y entregar jnventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las

. carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente

contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
(La Dependencia) la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente,
cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a (La Dependencia) con una antelacion
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites

. correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las

obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad

 requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del

servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan

| actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse
'y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales

como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y

-en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a

mantener actualizado el registro .en los sistemas de informacion del Departamento

- Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El

CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la

- Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante

las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion
0 a terceros. Ilgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y
demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley
y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo

' cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad

con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,

Elaboracion Revision Aprobacién
Nombre: Juan Gabrigl Rojas Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Coordinador del Sistema
Girén, Angela Garcia Cajiao Integrado de Gestion
Cargo: Subdirector de Cargo: Directora Juridica
- Contratacién, Contratista Acta N. 006
Firma: Firma: .
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

' moedificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina 2 de 4
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-especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el

Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades vy
devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato.
Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de
2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera

« practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo

que acredite cicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de
Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de
la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema
de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el
Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de

. 'la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda

informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del

Valle del Cauca.

Actividades Especificas: A.) Brindar apoyo y asesoria al area de presupuestb del
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, en materia presupuestal, contable y
financiera. B) Brindar apoyo y asesoria en el trémite de cuentas contables presentadas por los

“contratistas. C) Brindar apoyo y asesorarla en la formulacion y consolidacion del plan
_éstratégico del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, en materia

presupuestal y contable, respeto de los diferentes proyectos de inversion. D) Brindar apoyo vy
asesoria en materia presupuestal en la evaluacion de ofertas econémicas en procesos

- contractuales. E) Brindar apoyo y asesoria en la formulacion de los planes de mejoramientos

que son evaluados por los entes de control. F) Brindar apoyo y asesoria en la consolidacion y
coherencia de los planes de accion frente al plan de Desarrollo "El Valle Esta en Vos". M) Las
demas que le sean encomendadas en el marco del objeto contractual..

' Valor: TREINTA'Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE

($35.340.000)

Plazo: 6 MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA 31
DICIEMBRE DE 2018.

Elaboraciéon Revisioén Aprobacion
Nombre: Juan Gabriel Rojas Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Coordinador del Sistema
Girdn, Angela Garcia Cajiao Integrado de Gestion
Cargo: Subdirector de Cargo: Directora Juridica
Contratacion, Contratista Acta N. 006
| Firma: Firma:
| Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
meodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.

Pagina 3 de 4
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CDP: 5400000029 DEL 15.01.2018

' _RPC: 4500024138 DEL 10 DE JULIO DE 2018

Los contratos no generan relacién laboral con el contratista y en consecuencia tampoco el pago

. de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado, en virtud

a lo dispuesto en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

. Se expide para efectos de uso del interesado.

(02) dias del mes de enero de 2019.

/7

I Guinermg\%dplaza.

Director delDepartamento de Desarrollo Institucional

_ Elaboro: Andrea Vélez Valencia.

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Elaboracién Revisién Aprobaciéon
Nombre: Juan Gabriel Rojas Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Coordinador del Sistema
Giron, Angela Garcia Cajiao Integrado de Gestion
Cargo: Subdirector de Cargo: Directora Juridica
Contratacion, Contratista Acta N. 006
Firma: Firma:
' Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

- Este documento es propiedad de la Administracién Céntral del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 4 de 4
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EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL —
SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que LADY FIORELA ISSA ABADIA identificado con la cédula de ciudadania N° 31.641.493 celebré
a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 0100.4-18-11-0124 del 04 de enero del 2018
Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 04 de enero del 2018

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA
ESPECIALISTA EN GERENCIA ESTRATEGICA PARA EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE.DESARROLLO.INSTITUCIONAL.

Actividades Generales: A) Presentar los informes-requeridos por-el areasupervisora para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién debera ser
cumplida por.el. CONTRATISTA alin después.de.terminado. el.contrato. C) Una vez finalice el objeto
del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carné institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido.para.tal.efecto.en la.Ley 80.de 1993, la Ley .1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y-
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad.

Actividades Especificas: A.) Brindar apoyo y asesoria al area de presupuesto del
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, en materia presupuestal, contable y
financiera. B) Brindar apoyo y asesoria en el tramite de cuentas contables presentadas por los

a

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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contratistas. C) Brindar apoyo y asesoraria en la formulacién y consolidacién del plan
estratégico del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, en materia presupuestal
y contable, respeto de los diferentes proyectos de inversidén. D) Brindar apoyo y asesoria en en
materia presupuestal en la evaluacion de ofertas econémicas en procesos contractuales. E)
Brindar apoyo y asesoria en la formulacion de los planes de mejoramientos que son evaluados
por-{os entes-de-control: -F)-Brindar-apoyo -y-asesoria-en-la-conselidacién: y: coherencia de los
planes de accién frente al plan de Desarrollo “El Valle Esta en Vos”. M) Las demas que le sean
encomendadas en el marco del objeto contractual.

Valor: Treinta y Cinco Millones trescientos cuarenta mil pesos Mcte. ($35.340.000)
Plazo: Seis meses contados a partir de la firma del acta de inicio

CDP: 5400000006
RPC: 4500022349

‘expide para.efectos.de.uso del interesado.

ICARDO YAITE WLEEGAS - Vo Bo. Supervisor o Interventor
Subdirector d@\Gestién Humana

Elabdgo: Maria FernaRda Gomez H — Asistencial Contratista

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL -
SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que LADY FIORELA ISSA ABADIA identificado con la cédula de ciudadania N° 31.641.493 celebré
a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 0100.4-18-11-2423 del 04 de Julio del 2017
Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 14 de Julio del 2017

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA
ESPECIALISTA EN GERENCIA ESTRATEGICA PARA EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligaciéon debera ser

rggmplida.por el CONTRATISTA aln después-de terminade ehcontrato.-€)-Una vez finalice el objeto. .
» +rdel ¢ontrato; eFCONTRATISTA debera-entrégar al-supervisor-del mismo; tun-informe consolidado de-

las actividades realizadas durante su ejecucidn indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carné institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad.

Actividades Especificas: A.) Brindar apoyo y asesoria al area de presupuesto del
Departamento Administrativo de Desarrollo institucional, en materia presupuestal, contable y
financiera. B) Brindar apoyo y asesoria en el tramite de cuentas contables presentadas por los

on
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contratistas. C) Brindar apoyo y asesoraria en la formulacién y consolidacién del plan
estratégico del Departamento Administrativo de Desairollo Institucional, en materia presupuestal
y contable, respeto de los diferentes proyectos de inversién. D) Brindar apoyo y asesoria en en
materia presupuestal en la evaluaciéon de ofertas econémicas en procesos contractuales. E)
Brindar apoyo y asesoria en la formulacién de los planes de mejoramientos que son evaluados
por los entes de control. F) Brindar apoyo y asesoria en la consolidacion y coherencia de los
planes de accioén frente al plan de Desarrollo “El Valle Esta en Vos”. M) Las demas que le sean

encomendadas en el marco del objeto contractual.

Valor: Treinta y Cinco Millones trescientos cuarenta mil pesos Mcte. ($35.340.000)

Plazo: Seis meses contados a partir de la firma del acta de inicio
CDP: 3700001420
RPC: 4500017837

 RICARDO.YAXE VILLEGAS

.L,Vo Bo. Super\nsor o Interventor...
‘Shl\odtrector de QestipnHumana - - -

B R O Y W

o e el

Elaborﬁ‘s\lvlaria Fernanda §emlez H — Asistencial Contratista
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DEPAR'TAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL — SUBDIRECTOR DE
GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que LADY FIORELA ISSA ABADIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania o 66.834.129
expedida en Cali, celebro y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA:
Contrato numero: 0100.4-18-11-0003
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 13 DE ENERO DE 2017
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA,

ESPECIALISTAEN GERENCIA ESTRATEGICA PARA EL DEPARTAMENTO ADMINISTATIVO DE

DESARROLLO INSTITUCIONAL.
Actividades Generales: Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de

las tareas encomendadas, Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por el

Contratista, aun después de terminado el contrato, una vez finalice el objeto del contrato.
Actividades Especificas: Brindar apoyo y asesoria al area de presupuesto del Departamento

Administrativo de Desarrollo Institucional, en materia presupuestal, contable y financiera, brindar
apoyo y asesoria en el tramite de cuentas contable presentadas por los contratistas, brindar apoyo
y asesoria en la formulacién y consolidacion del plan estrategico del Departamento Administrativo

de Desarrollo Institucional.
Valor: $35.340.000=
Plazo: 6 MESES

CDP: 3700001312

RPC: 4500015319

Se expide para efectos de uso del interesado.

/

Dad,é en SAntiago e Cali, a los 5 dias del mes junio de 2017

-

|

w o
3

i6n Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

Es sropiedad de la Administrac
R eno o3 proplec cion de la senora Gobernadora.
Pagina 1 de 47

modificacién por cualquier medio, sin previa autoriza



DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SARROLLO INSTITUCIONAL

€7 100-013-019

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Que la sefiora LADY FIORELA ISSA ABADIA, con cédula de ciudadania
N0.31.641.493 de Buga - Valle, suscribié contrato de prestacidn de servicios con el
Departamento del Valle del Cauca — Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional- Subdireccion de Gestién Humana.

CONTRATO No0.0100.4-18-11-1937 del 21 de septiembre de 2016 al 31 de
diciembre del mismo afio, prestar los servicios Profesionales Especializada en las
Instalaciones de la Gobernacion del valle del Cauca, valor del contrato de
$22.800.000=, pagadero en cuatro (4) cuotas iguales de $5.700.000=.

Los contratos no generan relacion laboral con el contratista y en consecuencia
tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos
distintos al valor acordado, en virtud a lo dispuesto en el numerai tercero del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

La presente constancia se expide solicitud del interesado- para tramites
personales.

Para constancia se firma en I3 ciudad/fle Santiago de Cali, a los 12 dias del mes de
enero de 2017. .

edactor y transcriptor: Carmen Eliza A)

Gobernacion del Valle del Cauca
NIT:8903990-29
Calle 10 Carreras 6y 7 - Piso 4
Teléfonos: 8860000 ext. 2112 / 8860053  Fax; 8860198
Correo Electrénico: desarroffvinstitucional@elvalle.com.co



Bancode Bogota 6

LA SECCION DE SALARIOS DEL BANCO DE BOGOTA
CERTIFICA

Que LADI FIORELLA ISSA ABADIA, quien se identifica con la cédula de
ciudadania nimero 31,641,493 prest6 sus servicios a esta entidad desde
el 12 de JUNIO de 2006 hasta el 9 de ENERO de 2015.

Su ultimo cargo desempeiiado fue el de GERENTE PYME,
El motivo de su retiro fue RENUNCIA.

Se expide en CALI a 18 de AGOSTO de 2016.

Cordialmente,

Oficial Salarios Region occidente
Carrera 3 No. 8-13 teléfono 8900760 ext. 52713




